
平成21年度事務事業評価表 担当 内線等

①総合計画、市長マニフェストでの位置付け (該当しない事業については記入不要です。)

施策名

②事務事業の内容

③成果指標

④事業の概要

休日歯科診療所管理運営事業

市民福祉部　健康推進課 8078

成果指標①

市長マニフェスト

対象(受益者)

診療所を運営することにより手　　段

基本目標、施策に対する貢献度

事務事業名

10,380,726円

1,993,533円

31,537円

項　　目

2,090,000円

平成22年度計画平成20年度実績

9,990,000円

360人（71日）

運営委託料 10,436,088円

成果指標②

診療費収入 2,193,554円

成果指標名

成果指標の
説明

成果、目標

休日に発生した歯科急病患者に対して

① ②

受診者１人当たりの経費受診者１人当たりの医療費収入

診療費収入／受診者数

安心して医療を受けることができるようにする。

基本目標

市長マニフェストの執行状況 －

医療

２点　施策の達成にある程度効果があった

３．健康で安心して暮らせるまちづくり

－

事業費／受診者数

平成20年度決算（実績）

7,120円6,093円

38,818円

280人（71日） 310人（70日）

34,836円

平成22年度予算（計画）指標の推移

受診者数
（開設日数）

平成21年度実績

6,742円

平成21年度決算（実績）
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⑤事業にかかる人工 （単位：人）

Ｈ20
人工計

0.16人
次長
課長級

0.04人 補佐級 0.04人 係長級 一般職 0.08人 非常勤 再任用

Ｈ21
人工計

0.20人
次長
課長級

0.10人 補佐級 係長級 一般職 0.10人 非常勤 再任用

⑥事業費 ※決算書、予算書に記載のある事業は決算書等の事業費を記載してください。（単位：千円）

事業費

人件費

合計

特定財源

一般財源

⑦事業の仕分け

説明

⑧必要性

⑨効率性

⑩総合評価

⑪改善点、問題点等

必要性

12,39912,578

Ｂ　市が実施するのが望ましい

財源
内訳

10,385

１日当たりの受診者が４人強といった状態であり、費用対効果の面で検討
が必要である。

Ｃ　国・県・広域で実施

2,193

今後の改善計
画

・平成６年の開設以来、数回にわたり運営委託料の見直しを行ってきた。直近では平成
19年度に削減した。

１日当たりの受診者が４人強といった状態であり、費用対効果の面で検討が必要であ
る。

・受診者が少ないため、現在の開設時間9時～12時30分を、9時～12時とし、30分の時間
短縮を歯科医師会と協議検討したい。それにより運営委託料（人件費）の削減を図る。

現在の課題、
問題点

過去の改善点

項　　目 平成20年度実績 平成21年度実績 平成22年度計画

人件費
を含む
事業費

1,224

10,79910,869

10,406

1,993

11,354

1,530

総合評価 Ｂ 事業の進め方に改善の余地がある

効率性 Ｃ　投入された予算、人工に対して見合った成果があまりない
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