
平成21年度事務事業評価表 担当 内線等

①総合計画、市長マニフェストでの位置付け (該当しない事業については記入不要です。)

施策名

②事務事業の内容

③成果指標

④事業の概要

210,200人223,200人

平成20年度決算（実績）

64.01%66.93%

参加者数

指標の推移

支出金額 50,202,325円

成果指標②

事務事業名

① ②

地域の観光振興をはかる

基本目標

市長マニフェストの執行状況 ３点　実施中であるが、達成できるには課題が多い

観光

３点　施策の達成に非常に効果があった

５．にぎわいと活力あふれるまちづくり

基本目標、施策に対する貢献度

148円

31,200,000円

地場産業活性化のまちづくり

市負担金

成果指標名

成果指標の
説明

成果、目標

市民及び観光客に

参観者一人当たりの経費市の経費負担率

139円

平成22年度予算（計画）

平成21年度実績

市の負担金/支出額×100

71.66%

平成21年度決算（実績）

平成20年度実績

支出済額/（参加者・参観者）

協賛金 15,030,000円

30,600,000円33,600,000円

15,045,000円

150円

項　　目

10,900,000円

平成22年度計画

42,700,000円

蒲郡まつりを開催することにより手　　段

48,739,040円

220,000人

蒲郡まつり事業

産業環境部　観光課 1212

成果指標①

市長マニフェスト

対象(受益者)
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⑤事業にかかる人工 （単位：人）

Ｈ20
人工計

0.70人
次長
課長級

0.15人 補佐級 係長級 0.15人 一般職 0.40人 非常勤 再任用

Ｈ21
人工計

0.80人
次長
課長級

0.10人 補佐級 係長級 0.35人 一般職 0.35人 非常勤 再任用

⑥事業費 ※決算書、予算書に記載のある事業は決算書等の事業費を記載してください。（単位：千円）

事業費

人件費

合計

特定財源

一般財源

⑦事業の仕分け

説明

⑧必要性

⑨効率性

⑩総合評価

⑪改善点、問題点等

効率性 Ａ　投入された予算、人工に十分見合った成果をあげている

総合評価 Ａ 現在の事業の進め方で十分効果があがっている

蒲郡まつりは、市民のまつり、商業のまつり、観光のまつりといろいろな
要素を持ったまつりであるため、各関係機関が集まって組織された「蒲郡
まつり実行委員会」が運営しており、その事務局を観光課が務めている。

33,600

人件費
を含む
事業費

4,970

Ａ　現行どおり市が実施

5,705

38,570

0

30,600

Ｂ　市が実施するのが望ましい

財源
内訳

項　　目 平成20年度実績 平成21年度実績 平成22年度計画

31,200

0

今後の改善計
画

市職員の積極的な協賛活動もあり、不景気と言われる中でも協賛金は毎年増加してお
り、事業費に充てられている。

各催事において事業費の削減に努めているが、蒲郡まつり実行委員会からの補助が減少
する中で、今までと同じ催事を行うことができなくなってきている。

各催事ごとに出店料や料金徴収方法を考えていただき、各事業において補助に頼らず事
業費をねん出するように働きかけていく。また、催事の内容を、実施できる範囲内で行
うように検討していく。

現在の課題、
問題点

過去の改善点

36,905

必要性

36,90538,570
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