
人手不足の昨今、人材獲得や賃上げなど経営に関する悩みは尽きません。その悩みの解決方法の
１つとして国（厚生労働省）の助成金、活用できていますか？
助成金の概要説明や申請の流れ、書類作成など知りたかったことを専門家がわかりやすく解説し、
活用事例や国の支援施策をご紹介するセミナーを開催します。助成金を活用して、経営の安定や
設備投資、働き方改革を進めましょう！また、社会保険労務士による労働相談、働き方改革に
関する個別相談会も用意しておりますので、是非ご相談ください。

主催　蒲郡市、蒲郡商工会議所

共催　愛知労働局、豊川公共職業安定所蒲郡出張所（ハローワーク蒲郡）、愛知働き方改革推進支援センター

賃金引上　　　　
&

働き方改革個別相談会

支援策
活用セミナー

補助金活用で企業の成長をサポートします！ 是非この機会にご参加ください！

　　　  　　キャリアアップ助成金について
14:00-14:45　　　　福和 雅也 氏 ／ 愛知労働局あいち雇用助成室
▶助成金制度の概要と申請の流れ、必要書類や記入方法の解説など

　　　  　　業務改善助成金・働き方改革推進支援助成金について
14:55-15:40　　　　山村 宙司 氏 ／
▶各助成金の制度内容、申請書類の書き方と提出のポイント

　　　　　　働き方改革・補助金活用の個別相談会
15:45-17:00　　　　山村 宙司 氏 ／ 
▶専門家があなたの会社のお悩みを個別に伺います。予約不要で順番にご案内いたします。
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蒲郡商工会議所会　場

14:00-17:00 
7月 15日

一 部 の み 参 加 可

無料　　　  30 名参加費 定　員

蒲郡市役所 産業政策課
℡　0533-66-1119

お申込み

愛知働き方改革推進支援センター
山村社会保険労務士事務所 社会保険労務士

愛知働き方改革推進支援センター
山村社会保険労務士事務所 社会保険労務士
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『愛知働き方改革推進支援センター』は、働き方改革に関する課題に対応するワンストップ

相談窓口です。社労士等の専門家が中小企業事業主の労務管理等の課題に寄り添う

相談無料・秘密厳守の公的機関として、人手不足や賃上に関連した助成金の使い方、

社内の就業規則の見直しや賃金引上げ等の対策から、時間外労働の上限規制や同一労働

同一賃金など「働き方改革関連法」に伴う相談を幅広くお受けしています。

支援スタイルはセミナーや企業訪問型コンサルティング、相談会など

様々ですが、この度蒲郡市役所にて出張相談会を開設いたします。

是非この機会にご活用ください！

主 催　蒲郡市、蒲郡商工会議所　　共 催　愛知働き方改革推進支援センター

10:00-17:00 

木7月 24日

無料参加費

蒲郡市役所
産業振興部会議室

新館
２階

お問合せ 蒲郡市役所 産業政策課　TEL 0533-66-1119

お申込み


